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ПОЛИТИКА ЗА МЕСТНАТА ОБЩНОСТ 

Тиара Бийч (ЕПОС ООД) е компания със силно участие в общността в местата, в които тя работи, като по този 

начин допринася за подобряването  на благосъстоянието на социалната среда, създавайки възможности за 

икономическо и социално развитие. 

• Интеграция: Уважение, подкрепа и насърчаване на културата, регулациите и опазването на местната среда. 

• Сътрудничество: Поддържаме постоянен диалог с местната общност , за да сме наясно с техните нужди и 

да доприняаяме  за напредъка им чрез отговорно поведение. 

• Закупуване: Да се даде приоритет на закупуването на местни продукти за укрепване на икономическото и 

социалното развитие на общността, при условие, че те гарантират стандартите, свързани с качеството, цените 

и критериите за здраве и безопасност. 

• Заетост: Да се даде приоритет на набирането на местен персонал, за да се насърчи развитието на 

обществата, в които компанията присъства и обогатяването на културното разнообразие на нашите работни 

екипи. 

• Социални инвестиции: Създаване на стратегия за сътрудничество със социални субекти със следните 

насоки на действие: 

 инициативи за подкрепа на Общността 

 Дарения. 

Цели 

Планът за действие определя за тази година следните конкретни цели: 

.Усигурете приемствеността на вече започналите проекти за солидарност 

Мерки 

За да постигне целите, Тиара Бийч   ще изпълни следните мерки: 

• Спонсорство на асоциирани субекти. 

• Подкрепа на програми и инициативи на местната общност. 
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LOCAL COMMUNITY POLICY 

Tiara beach  Hotel is a company with a strong involvement in the community in the places in which it operates and as such works to 

contribute to the improvement and enhanced well-being of its social surroundings, generating opportunities for economic and social 

development. 

 Integration: Respect, support and promote culture, regulations and preservation of the local environment. 

 Collaboration: Maintain a constant dialogue with the local community and social agents to be aware of their needs and 

contribute to their progress through responsible behaviour. 

 Purchasing: Prioritise the purchase of local products to strengthen the economic and social development of the 

community, provided that they guarantee the standards relating to quality, price and health and safety criteria. 

 Employment: Prioritize the recruitment of local staff to encourage the development of societies in which the company is 

present and the enrichment of the cultural diversity of our work teams. 

 Social investment: Establish a collaboration strategy with social entities with the following lines of action:  

 Community support initiatives 

 Donations . 

Objectives 

The Action Plan sets the following specific objectives for this year: 

 .Boost measurements to support local communities, extending the field of action. 

Measures 

To achieve the objectives, Tiara beach  will implement the following measures: 

 Sponsorship of associated entities. 

 Support programs and initiatives of Local Community 
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POLITIK FÜR DIE LOKALE GEMEINDE 

 

Tiara Beach (EPOS Ltd.) ist ein Unternehmen, das sich an den Orten, an denen es tätig ist, stark für die 

Gemeinschaft engagiert und so zur Verbesserung des Wohlergehens des sozialen Umfelds beiträgt und 

Möglichkeiten für wirtschaftliche und soziale Entwicklung schafft. 

• Integration: Respektieren, unterstützen und fördern Sie die lokale Kultur, Vorschriften und den Umweltschutz. 

• Zusammenarbeit: Wir pflegen einen ständigen Dialog mit der lokalen Gemeinschaft, um uns ihrer Bedürfnisse 

bewusst zu werden und durch verantwortungsvolles Verhalten zu ihrem Fortschritt beizutragen. 

• Einkauf: Dem Kauf lokaler Produkte Vorrang einzuräumen, um die wirtschaftliche und soziale Entwicklung der 

Gemeinschaft zu stärken, vorausgesetzt, dass sie die Standards in Bezug auf Qualität, Preise sowie Gesundheits- 

und Sicherheitskriterien gewährleisten. 

• Beschäftigung: Priorisieren Sie die Rekrutierung lokaler Mitarbeiter, um die Entwicklung der Gemeinden, in denen 

das Unternehmen präsent ist, zu fördern und die kulturelle Vielfalt unserer Arbeitsteams zu bereichern. 

• Sozialinvestitionen: Erstellung einer Strategie zur Zusammenarbeit mit sozialen Einrichtungen mit folgenden 

Handlungsrichtungen: 

• Initiativen zur Unterstützung der Gemeinschaft 

• Spenden. 

Ziele 

Der Aktionsplan definiert folgende konkrete Ziele für dieses Jahr: 

.Sorgen Sie für die Kontinuität bereits begonnener Solidaritätsprojekte Mittel 

Um die Ziele zu erreichen, wird Tiara Beach folgende Maßnahmen umsetzen: 

• Sponsoring verbundener Unternehmen. 

• Unterstützung lokaler Gemeinschaftsprogramme und -initiativen. 
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ПОЛИТИКА ДЛЯ МЕСТНОГО СООБЩЕСТВА 

 

Tiara Beach (EPOS Ltd.) — компания, активно участвующая в жизни общества в местах, где она работает, 
способствуя тем самым улучшению благосостояния социальной среды и создавая возможности для 
экономического и социального развития. 
• Интеграция: уважать, поддерживать и продвигать местную культуру, правила и защиту окружающей среды. 
• Сотрудничество: мы поддерживаем постоянный диалог с местным населением, чтобы быть в курсе их 
потребностей и способствовать их прогрессу посредством ответственного поведения. 
• Закупка: отдавать приоритет закупке местных продуктов для укрепления экономического и социального 
развития сообщества при условии, что они гарантируют стандарты, связанные с качеством, ценами и 
критериями здоровья и безопасности. 
• Трудоустройство. Отдавайте приоритет найму местного персонала для содействия развитию сообществ, в 
которых присутствует компания, и для обогащения культурного разнообразия наших рабочих групп. 
• Социальные инвестиции: Создание стратегии сотрудничества с социальными субъектами со следующими 
направлениями действий: 
• инициативы поддержки сообщества 
• Пожертвования. 
Цели 
План действий определяет следующие конкретные цели на этот год: 
.Обеспечить преемственность уже начатых проектов солидарности 
Меры 
Для достижения целей Tiara Beach реализует следующие меры: 
• Спонсорство ассоциированных организаций. 
• Поддержка программ и инициатив местных сообществ. 
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